	«Утверждаю»

Директор школы:                        ___________Т.А. Терещенко

Приказ № 5-Д от 13.01.12 г.


Положение о Совете  школы 
МКОУ Репьевской средней общеобразовательной школы.
Совет Школы является высшим органом самоуправления, представляет интересы всех участников образовательного процесса: учащихся, учителей и родителей. Совет Школы действует на основании Положения.

Члены Совета Школы выбираются открытым голосованием на конферен​ции делегатов от родителей (законных представителей), учащихся и педагоги​ческих работников. Представители с правом решающего голоса от каждой группы участников образовательного процесса избираются на общем родитель​ском собрании, собрании учащихся 9-11 классов, педагогическом Совете.

Конференция делегатов выбирает из своего состава 15 членов Совета Школы (5 от учителей, 5 от родителей, 5 от учащихся 9-11 классов). Конферен​ция имеет право определить другое число членов Совета Школы по равной квоте (нечетное число) от каждой из перечисленных категорий. Директор изби​рается в состав Совета Школы на общих основаниях.

Совет Школы избирает из своего состава председателя Совета и секретаря.

Представители, избранные в Совет Школы, выполняют свои обязанности на общественных началах.

Срок полномочий Совета Школы – два года. По решению Совета один раз в два года созывается конференция для выборов (перевыборов) Совета Школы.

Заседания Совета Школы созываются его председателем в соответствии с планом работы, но не реже одного раза в полугодие.

Могут созываться внеочередные заседания Совета Школы.

Процедура голосования определяется Советом Школы. Решения счита​ются правомочными, если на заседании присутствует не менее двух третей со​става Совета и за решение проголосовало более половины присутствовавших на заседании.

Решения Совета Школы, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для всех участников образовательного процесса.

Руководитель Школы вправе приостановить решение Совета Учреждения только в том случае, если имеет место нарушение действующего законодатель​ства.

Заседания Совета Школы являются открытыми, на них могут присутство​вать представители всех групп участников образовательного процесса, т.е. уче​ники, родители, учителя, представители Учредителя и органов самоуправления.

Полномочия Совета Школы:

· утверждает концепцию развития Школы, долгосрочные образовательные программы;

· вносит предложения об изменении и дополнении Устава Школы;

·             утверждает компонент Школы государственного образователь​ного стандарта общего образования (по представлению директора Школы и по​сле обсуждения на педагогическом совете);

· заслушивает отчеты администрации Школы, а также руководителей орга​нов самоуправления Школы о проделанной работе;

· принимает решения по другим важнейшим вопросам жизни Школы, не отнесенным к компетенции директора и не регламентированным Уставом Школы, но определенным Положением о Совете Школы.

Решения Совета Школы доводятся до сведения всех заинтересованных лиц.
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ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ШКОЛЫ 

МКОУ РЕПЬЕВСКОЙ СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ

1. Общие положения.
1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об обра​зовании» (ст.35. п.2), Типовым положением об общеобразовательном учреждении (п.69), Устава муниципального казенного образовательного учреждения Репьевской средней общеобразовательной школы.

2. Совет школы – орган самоуправления школой, состоящей из трех предста​вительств: представительство учителей, представительство роди​телей (законных представителей), представительство учеников, осущест​вляющий в соответствии с Уставом общее руководство школой.

3. Цель деятельности Совета школы – руководство функционированием и раз​витием школы в соответствии со стратегическими документами: про​граммой развития, целевыми программами и планами развития отдель​ных направлений.

4. Руководство деятельностью Совета школы, осуществляет избранный на за​седании председатель.

5. Представители, избранные в Совет школы, выполняют свои обязанности на общественных началах.

6. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Советом школы и утверждаются на его заседании.
2. Задачи Совета школы:
· определение перспективных направлений функционирования и развития школы (совместно с Педагогическим советом);

· привлечение общественности к решению вопросов развития школы;
· создание оптимальных условий для осуществления учебно-воспитатель​ного и учебно-производственного процесса в школе;

· защита законных прав учащихся, работников школы в пределах своей компетенции;

· решение вопросов, связанных с дальнейшим пребыванием учащихся в   школе, в случаях нарушения Устава школы;

· решение конфликтных вопросов с участниками образовательного про​цесса в пределах своей компетенции.

3. Организация деятельности.
1. Совет школы избираются на три года. Представители с правом решаю​щего голоса избираются в Совет открытым голосованием на собрании обучающихся II и III ступеней, родительском собрании. Педагогическом совете по равной квоте пять человек от каждой из перечисленных катего​рий.

2. Председатель Совета школы проводит его заседания и подписывает реше​ния. 

3. Организация деятельности Совета школы осуществляется по принятому на учебный год плану. 

4. Совет школы собирается председателем по мере надобности, но не реже двух раз в год. Внеочередные заседания Совета школы проводятся по требованию одной трети его состава, собрания обучающихся II и III сту​пеней, родительского собрания. Педагогического совета, директора школы.

5. Решения Совета школы являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава Совета школы и если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих, среди кото​рых были равным образом представлены все три категории членов Со​вета школы.

6. Процедура голосования определяется Советом школы.

7. Решения Совета школы доводятся до всего коллектива школы не позд​нее, чем в течение трех дней после прошедшего заседания.
4. Компетенция Совета школы.
- утверждение плана развития школы;

- утверждение разработанных программ развития и перспективных на​правлений деятельности школы;
- ходатайство о выдвижении учреждения, педагогов для участия в раз​личных профессиональных конкурсах, фестивалях, конференциях, про​ектах;
- принятие решения об исключении обучающегося из школы;

- направление ходатайств, писем в различные административные органы, общественные организации, учебные заведения, предприятия и органи​зации различных форм собственности по вопросам перспективного раз​вития школы;

- образование экзаменационной комиссии в случае  не согласия обучаю​щегося, его родителей (законных представителей) с годовой оценкой;
- проведение собеседования с родителями) законными представителями) обучающихся по вопросам выполнения ими своих обязанностей в соот​ветствии с действующим законодательством, Уставом и локальными ак​тами  школы;
5. Документация и отчетность Совета школы.
1. Основными документами для организации деятельности Совета школы яв​ляются:

- отраслевые нормативно-правовые документы;

- Устав  и локальные акты школы;

- программа развития школы;

- целевые программы школы;

- план работы Совета школы на учебный год;

- протоколы заседаний Совета школы.

2. Председатель Совета школы в начале нового учебного года отчитывается по результатам деятельности Совета школы за прошедший учебный год перед педагогическим коллективом, родительской общественностью, учениками.
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